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POR MEDIO DE LA CUAL SE HACEN UNOS NOMBRAMIENTOS DE DOCENTES EN
PROPIEDAD Y SE INSCRIBEN EN EL ESCALAFON DOCENTE DENTRO DE LA
PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS ADSCRITOS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA;

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley
115 de 1994, Ley 715 de 2001 , Decreto 1075 de 2015, Decreto 1657 de 20186, Decreto
2105 de 2017 vy,

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 establece: “Administracion municipal de la
educacion. Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo;
orientar, asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo
con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993

2. Que, el numeral 7.3 del articulo 7 de la ley 715 de 2001, prevé que es facultad de los
municipios certificados “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo
163 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos de la participacion para educacion del Sistema
General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y trasladara
docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

3. Que, el Municipio de Bucaramanga se encuentra certificado mediante la Resolucion No
2987 de Diciembre 18 de 2002 emitida por el Ministerio de Educacion Nacional , y por
ello se traslada la competencia para “(...) dirigir, planificar y prestar el servicio educativo
en los niveles de preescolar, basica y media , en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad”(Art. 7 Num. 7.1 Ley 715 de 2001), “ (...) Administrar, instituciones educativas,
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacidn para educacion del
Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y
trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados” (Art. 7
Num. 7.3 Ibidem.), es decir, le corresponde en términos generales “(...)organizar la
prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion” (Art. 7 Nam. 7.12 Ibidem.).

4. Que, mediante Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de 2019, el Alcalde
Municipal de Bucaramanga, “Defega en la secretaria de educacion del Municipio de
Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la prestacion del servicio educativo
en lo correspondiente a distribucién y organizacion interna de la planta de personal de
los establecimiento educativos, la administracion y otorgamiento de las diferentes
situaciones administrativas consagradas en la normatividad vigente para el personal
docente, directivo docente y administrativo de la planta global de cargos del sistema
general de participaciones y en general para adelantar todas las acciones necesarias
para organizar, ejecutar, vigilar evaluar, orientar, asesorar la prestacion del servicio
educativo del Municipio de Bucaramanga”.

5. Que, la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo N° 20212000021466
del 29 de octubre de 2021, convoca a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los cargos vacantes de Directivo Docente, Docente de aula, en
establecimientos educativos oficiales que prestan sus servicios en la poblacién
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mayoritaria, ubicados en la entidad territorial certificada de Educacion Municipio de
Bucaramanga — proceso de seleccién 2190 de 2021.

6. Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidié la Resolucion 14278 del 03 de octubre de 2023
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para doscientos nueve (209)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA PRIMARIA,
identificado con el Cédigo OPEC No. 184369, en establecimientos educativos oficiales
que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022°,

7. Que, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, realizé nombramientos en periodo
de prueba en las Instituciones Educativas escogidas de forma libre y voluntaria por los
elegibles, de esta manera, se realizaron unos nombramientos en periodo de prueba de
DOCENTES DE AULA EN EL AREA DE PRIMARIA, docentes que tomaron posesién
del cargo y contintian en el gjercicio de sus funciones.

8. Que, terminado el periodo de prueba los Docentes a los que se refiere la presente
resolucion, se consolidé el protocolo de evaluacién diligenciado por el inmediato
superior, cuya copia formara parte de la hoja de vida.

9. Que, el Decreto 2715 del 21 de julio de 2009 en su articulo tercero establece:
“Nombramiento en propiedad e inscripcion en el Escalafon Docente. Tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrifo en el Escalafén Docente el normalista superior,
tecndlogo en educacion, profesional licenciado en educacion o profesional con titulo
diferente al de licenciado en educacion que haya sido vinculado mediante concurso,
superado satisfactoriamente el periodo de prueba y cumplido los requisitos previstos en
la Ley para este fin”".

10. Que, los docentes que a continuacion se relacionan se encuentran en lista de elegibles,
laborando en periodo de prueba y fueron evaluados al finalizar el afio escolar 2024,
obteniendo una calificacion superior al 60% en la evaluacion del desempefio y de
competencias del periodo de prueba, la cual se considera satisfactoria, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1278 del 2002, en su articulo 12 establece que: "La persona
seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera
nombrado en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el
cual fue nombrado, siempre y cuando haya desemperiado el cargo por lo menos durante
cuatro (4) meses (...)

11. Que, el articulo 2.4.1.4.1.4 del Decreto 1075 del 2015, establece que: “El profesional
con titulo diferente al del licenciado en educacion, al momento de quedar en firme la
calificacion de superacion del periodo de prueba, adicionalmente, debera acreditar que
esta cursando o que se ha graduado de un posgrado en educacion, o que ha realizado
un programa de pedagogia en una institucion de educacion superior en los términos del
Capitulo 3, Titulo 1. Parte 4, Libro 2 del presente decreto.

Cuando el profesional con titulo diferente al de licenciado en educacion esté cursando
un programa de especializacion, maestria o doctorado en educacion, deberéa anexar la
certificacion de la respectiva institucién de educacién superior en la que se indique el
plazo méaximo con el que cuenta el profesional para cumplir con los requisitos de grado
y obtener el correspondiente titulo académico. Cumplido el plazo, sin que el titulo haya
sido acreditado, la entidad territorial certificada requerird al profesional para que
demuestre su graduacion del programa. Al cumplirse el requerimiento y acreditado el
requisito, el educador sera inscrito en el grado 2 nivel A del Escalafon Docente, con
efectos a partir de la calificacion de aprobacién del periodo de prueba.

De no acreditar que se ha realizado un programa de pedagogia en una institucién de
educacion superior, al momento de quedar en firme la calificacién de superacion del
periodo de prueba, o de no cumplir con el requerimiento de haberse graduado del
posgrado en educacion, segin lo dispuesto en el inciso anterior, la entiqa@Jegilesflimanga.gov.co
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certificada negaréa la inscripcion en el escalafon. En firme dicha decrsn’gn‘a entidad
territorial procedera a la revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos
para desempefiar el empleo, de conformidad con el articulo 63, literal |) del Decreto Ley
1278 de 2002”.

12. Que, el Decreto 1075 del 2015, dispone en su articulo 2.4.1.4.1.5. “Registro de
novedades en el Escalafén. Seran incluidos en el registro publico de carrera docente
los actos administrativos de inscripcion, reubicacion de nivel salarial o ascenso de
grado, actualizacion de grado, cuando el educador de carrera vuelve a aprobar un
concurso o supera el periodo de prueba, y de exclusion del Escalafon Docente”.

13. Que la Carrera Docente es un Sistema Especial de origen legal, cuya administracion y
vigilancia corresponde a la CNSC, de conformidad con lo sefialado en las Sentencias
C-1230 de 2005y C 175 de 2006, de la Corte Constitucional.

14. Que, en tal sentido la Resolucion No. 10751 del 29 de agosto de 2023, dispuso en el
paragrafo del articulo 1° que la CNSC podra asumir “en cualquier momento” las
funciones relativas a la administracion del Registro Publico del Sistema Especial de
Carrera Docente.

15. Que, la Comision Nacional del Servicio Civil— CNSC, mediante |la Circular externa No.
2024RS102460 del 19 de julio del 2024, establece que la administracion del Registro
Publico del Sistema Especial de Carrera Docente — RPCD, esta a cargo de la propia
CNSC.

16. Que, en este contexto, la CNSC dispone en la mencionada circular, que el manejo de
la informacién del Registro de los Docentes y Directivos Docentes con derechos de
carrera administrativa que se encuentren regidos bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
se realizara de manera automatica a través del aplicativo Humano® en Linea y su
interoperabilidad con el portal SIMO 4.0, sistema RPCA, capitulo RPCD y respecto de
las siguientes situaciones:

“e Inscripcion (esto es, al superar el periodo de prueba derivado de un proceso de
seleccién por meritos adelantado porla CNSC).

e Actualizacion (Traslado de entidad territorial certificada en educacion y cambio de
docente a directivo docente por un proceso de seleccion por méritos llevado a cabo por
la CNSC)”.

17. Que, la clasificacion en el escalafén de los docentes nombrados fue certificada por la
funcionaria de escalafon docente de esta secretaria, previo cumplimiento de los
requisitos legales y se soporta la informacién consignada en el presente acto
administrativo mediante documento adjunto denominado “ANEXO 1”, el cual hace
parte integral del acto administrativo.

18. Que el Macroproceso de talento humano verifico el cumplimiento de los requisitos para
el nombramiento de los docentes referidos en el presente acto.

19. Que, en virtud de lo expuesto en el presente acto administrativo, la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga, procedera a nombrar en propiedad e inscribir en el
escalafon a unos docentes dentro de la planta global de empleos adscritos a las
instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramanga.

En virtud de lo anterior;
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ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PROPIEDAD sin solucién de continuidad, a partir
de la fecha de firmeza de la evaluacion del periodo de prueba, en el cargo denominado
DOCENTE DE AULA AREA PRIMARIA, dentro de la planta global de cargos de personal
docente y directivo docente para la prestacién del servicio publico educativo en el Municipio
de Bucaramanga e INSCRIBIR EN EL ESCALAFON DOCENTE, al siguiente personal:
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Cant | CEDULA DOCENTE GRADO INSTITUGION VALORACION
EDUCATIVA
1 REYES SILVA LEDY [E. GUSTAVO COTE
28.168.859 | o0 20E | o SOBRESALIENTE
2 RAMIREZ ORTIZ IE. CAMPO
arsa6a53 | SOVIREZORTIZ = R oy SOBRESALIENTE
3 VILLAMIZAR PEREZ
areoe248 | -ANEAR T 3AM | LE. LA JUVENTUD SATISFACTORIO
4 | 37610872 §§8&ANT'LLA LEIRY 2AE | I.E. DAMASO ZAPATA | SOBRESALIENTE
5 ORTIZ DE LA ROSA | E. ANDRES PAEZ DE
ar7saser | O ZDELAR Sl | SATISFACTORIO
6 GUEVARA ROA ELSA I.E. VILLAS DE SAN
37898668 | i - [ 2B K] SATISFACTORIO
7 SANDOVAL ROMERO IE. PROMOCION
60261723 | ZULEI CLAUDIA 2AE | SOCIAL DEL NORTE | SOBRESALIENTE
MARGCELA SEDE C
8 NAVAS MANTILLA IE. CAMPO
63365356 | oo MARTES aam | eSS SOBRESALIENTE
3 |E. NUESTRA
ghpgd iy | SANGHEZMARIINEZ 2AE. | SENORA DEL PILAR | SOBRESALIENTE
NOHORA ALICIA
SEDE F
10 IE. PROMOCGION
MENDEZ OTERO
63450957 | YOO OTERD 3AM | | SOCIAL DEL NORTE | SOBRESALIENTE
SEDE C
1 GAMBOA CACERES
63479567 | Srob0h SO 3AM | L.E. CLUB UNION SOBRESALIENTE
12 TOSCANO GUALTEROS TE. VILLAS DE SAN
oasRas | L i SOBRESALIENTE
13 BUITRAGO PEREZ I.E. SALESIANO ELOY
63.517.333 | \IARTHA CECILIA 2AE - | yAVENZUEI A SEDE i | SOBRESALIENTE
12 HERNANDEZ
63533.014 | CHAPARRO DIANA 3AM | LE. LA JUVENTUD SOBRESALIENTE
MARIA
15 I.E. PROMOCION
63542280 | CASTILLORODRIGUEZ | 4,01 | SoCIAL DEL NORTE | SOBRESALIENTE
LAURA LILIANA
SEDE E
16 CASTRO CHINGHILLA
63565045 | CroToO SINERL 3AM | L.E. CLUB UNION SOBRESALIENTE
7 DUARTE GARCIA IE. SAN FRANCGISCO
63.556.241 SR, BE 7| B s SOBRESALIENTE
18 ROJAS MARTINEZ LUIS I.E. RAFAEL GARCIA
74453048 | 20RO GAM. | SOBRESALIENTE
19 MENDEZ CORDERO IE. SANTANDER
ors32011 | [EIOEE SO 3am < | = SATISFACTORIO
20 | 4 005.286.386 | PICO CAROLINA sam | VE-VILLASDESAN | o opeESALIENTE
IGNACIO
21 GUERRERO
1.090.404.044 | VALENZUELA LINA sam, / | \EVILLASDE SAN | ohporas iENTE
IGNACIO
MARIA
2 GONZALEZ
1.095.814.008 | TRASLAVIRAYIMERLY | 3am | "B VILLASDESAN | oprisEacTORIO
IGNACIO
NIYARY
23 PRADA BARAJAS |E. RAFAEL GARCIA
ALIENTE
1.008.646.781 | PO BERESA = et SOBRES \E%
% CARRENO SUAREZ IE. CAMPO N
1.098.659.996 3AM SOBRESALIENTE
INGRID ESMERALDA HERMOSO wwwiesaoranes 1 §d.§0V.C0
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25 |.E. INEM CUSTODIO
1.098.664.893 | [ ABON GARCES 3AM GARCIA ROVIRA SOBRESALIENTE
ANDREA
SEDE B
26 GUERRERO
1.098.698.152 GUERRERO XIOMARA 3AM I.E. LA JUVENTUD SOBRESALIENTE
27 CASTILLO RESARTE |.E. RAFAEL GARCIA
1.098.711.044 | &y FERNANDA 3AM HERREROS SOBRESALIENTE
28 JAIMES LARGO
1.098.713.064 | 'S\~ A VUSELY 3AM |.E. POLITECNICO SOBRESALIENTE
29 DURAN RAMIREZ | LE. VILLAS DE SAN
1.098.713.069 | v\ oA MERCEDES 3AM IGNACIO SATISFACTORIO
30 |.E. PROMOCION
1.098.736.647 MASSEYORGRCO 3AM | SOCIAL DEL NORTE SOBRESALIENTE
LUISA FERNANDA ¥ ernER
31 PENA CAMACHO LEICY |.E. ANDRES PAEZ DE
1.098.758.902 | ooy 3AM SOTOMAYAR SATISFACTORIO
32 CHAPETA FUENTES ,
1.098.776.223 | AOLA ANDREA 3AM |.E. COMUNEROS SOBRESALIENTE
33 SANTOS MUNOZ |.E. SANTANDER
1.100.952.595 EDWIN JULIAR 3AM SEDE & SATISFACTORIO
34 CADENA CASTILLO
1.102.366.784 | 0o o FERNANDO 3AM I.E. MAIPORE SEDE B | SATISFACTORIO
35 I.E. PROMOCION
1.102.369.285 =ARRAAL BB EIN 3AM SOCIAL DEL NORTE | SOBRESALIENTE
CLAUDIA LISTEH
SEDE E
36 GUERRERO LOPEZ |.E. AURELIO
1102372417 | o1y ANDREA 3AM MARTINEZ MUTIS SOBRESALIENTE :
37 MANTILLA SEPULVEDA N
1.102.385.437 | o'\ s MARCELA 3AM |.E. CLUB UNION SATISFACTORIO W

PARAGRAFO: De conformidad con el articulo 2.4.1.4.1.5 del Decreto 1075 del 2015, seréan
incluidos en el registro publico de carrera docente los actos administrativos de inscripcion,
reubicacion de nivel salarial o ascenso de grado, actualizacién de grado, cuando el
educador de carrera vuelve a aprobar un concurso o supera el periodo de prueba.

ARTICULO SEGUNDO: Los docentes nombrados en propiedad de acuerdo con el articulo
anterior, se mantiene al servicio del Municipio de Bucaramanga sin solucién de continuidad
y a partir de la comunicacion de la presente resolucion. Se deja expresa constancia que su
vinculacién laboral se da en propiedad y por tanto no requiere nueva posesion.

ARTICULO TERCERO: Ordenar a la Oficina de Escalafén de la Secretaria de Educacion
de Bucaramanga, realizar el DILIGENCIAMIENTO en el aplicativo Humano® en Linea, de
la informacion contenida en el presente acto administrativo. Dicha informacion, sera tenida
en cuenta por la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, quien es la encargada de
administrar el Registro Publico del Sistema Especial de Carrera Docente — RPCD, de
conformidad con la Circular Externa 2024RS102460 de 2024.

ARTICULO CUARTO: COMUNIQUESE el contenido de la presente resolucién al correo
electrénico registrado en el Sistema Humano en Linea y/o de conformidad con el articulo
67 y s.s del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —
CPACA, de la siguiente manera:

CEDULA DOCENTE CORREO ELECTRONICO

28.168.859 REYES SILVA LEDY MABEL maberesi@hotmail.com

37.546.453 $;\\I‘TII§E ZORTIZ CLAUDIA ramirezortizclaudiayanira@gmail.com
VILLAMIZAR PEREZ LUZ :

37.558.248 AMPARO luz051978@gmail.com

37.619.872 ROA MANTILLA LEIDY PAOLA litas.juli_21@hotmail.com
ORTIZ DE LA ROSA JADY ; g .

37.754.567 MAYERLI jadyortiz24@hotmail.es

37.898.668 GUEVARA ROA ELSA LILIANA elguevara19@hotmail.com
SANDOVAL ROMEROQ ZULEI .

60.261.723 CLAUDIA MARCELA zuclamar@gmail.com
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BRaEsgEe | [ar e WONTILLARUTH marcelanavas0828@gmail.com *
63.394.711 ;S\GNc;?;{ EZ MARTINEZ NOHORA noalsama@hotmail.es
63450957 | PENDEZ OTEROYUDITH judithmendezotero19@outlook.com
63479567 | LANBOA CACERES GLORIA gamboagloria@hotmail.com

TOSCANO GUALTEROS . .
63.502.337 CLAUDIA LILIANA claritogual@gmail.com
63.5617.333 CB:EIJIFE&GO REREZ MARTER marcebupe@hotmail.com
63.533.014 “HniET’AL\NDEZ CHAPARRO DIANA | 1 idh82@gmail.com
63542280 | CABTLLORODRIGUEZLAURA 1o jjianag20@hotmail.com

CASTRO CHINCHILLA LILIANA . : :
63.555.045 CAROLINA licacachi@gmail.com
63.556.241 EIECAII?\ILE GARGIAFRANCE licfrancy.fldg@gmail.com
74.453.048 ROJAS MARTINEZ LUIS CARLOS | luiskrojasm@hotmail.com
91.532.011 'gESBOEg CORUERSIAN juankan32@hotmail.com
1.005.286.386 | PICO CAROLINA carolinapico100@gmail.com
1.090.404.044 | SUERRERO VALENZUELALINA | 4o errera0588 @notmail.com

GONZALEZ TRASLAVINA

1.095.814.008 yimerly@hotmail.com

YIMERLY NIYARY
PRADA BARAJAS EDINSON

1.098.646.781 edinsonprada187@gmail.com

OMAR
1.098.659.996 EQGEEQE’D?\UAREZ IRGRID ingrith11@hotmail.com
1.098.664.893 | PABON GARCES ANDREA pabongandrea@gmail.com
1.098.698.152 )?Ilé)[lE\AiRRiRO GLERRERD d.xiomara.guerrero@bucaramanga.edu.co
topE | o o < BRESARTE SUER fdacastillo_1456@hotmail.com
1008 713,084 | 4 B o MONICA monijaimes1019@gmail.com
1.098.713.069 I\DAEEQESEAQMREZ ARIA mariaduranrmz@gmail.com
1.098.736.647 EAQSNSE;&ROZCO LUISA lic.luisamassey@hotmail.com
1.098.758.902 EE'S{*EEQMACHO LEC¥ leicycamacho04@gmail.com
1.098.776.223 EHSEE&A FUENTES PACLA andrea9587 @outlook.com

1.100.952.5695 | SANTOS MUNOZ EDWIN JULIAN | julianmamba@gmail.com

CADENA CASTILLO CARLOS ;
1.102.366.764 FERNANDO kaka0629@hotmail.com
1.102.369.285 Elgﬁ'gﬂ ALBARRACIN CLAUDIA claudiia.parra@hotmail.com

GUERRERO LOPEZ KELLY :
1.102.372.417 ANDREA andrelop0721@gmail.com

MANTILLA SEPULVEDA SILVIA x .
1.102.385.437 MARCELA silmarmanse14@hotmail.com

ARTICULO QUINTO: COMUNIQUESE la presente resolucién a la oficina de escalafon,
ndémina, historias laborales, calidad educativa, bienestar laboral, talento humano y a las
siguientes instituciones educativas del municipio de Bucaramanga:

INSTITUCION EDUCATIVA
I.LE. AURELIO MARTINEZ MUTIS
I.LE. POLITECNICO
|.E. CAMPO HERMOSO

I.LE. LA JUVENTUD
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I.E. GUSTAVO COTE URIBE

I.E. SANTANDER

|.LE. INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA
|.E. ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR
|.E. DAMASO ZAPATA

|.E. PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
I.E. SAN FRANCISCO DE ASIS

I.E. VILLAS DE SAN IGNACIO

|.E. RAFAEL GARCIA HERREROS

|.E. CLUB UNION

|.E. COMUNEROS

|.E. MAIPORE

I.E. NUESTRA SENORA DEL PILAR
|.E. SALESIANO ELOY VALENZUELA

ARTICULO SEXTO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion ante
la Secretaria de Educacién, del cual debe hacerse uso dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a su notificacion y de apelacion ante la Comisién Nacional del Servicio Civil, de
conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - CPACA.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLIQUESE el presente acto administrativo en la pagina web
de la Secretaria de Educacién del Municipio de Bucaramanga www.seb.gov.co

Dada en Bucaramanga a los, ﬂ 1 ABR 2025
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE;

l MARTHA CECILIA GUARIN LIZCAN
Secretaria de Educacion Municipal

Proyect6: Nikollay Alejandro Pefia Forero - Abogado contratista — Talento Humano C_'._/(/ﬂé‘/_‘_‘é_/{

Revis6 aspectos administrativos: Diana Liseth Figueroa Carrillo-Profesional especializada-Lider talento humar@ }
Reviso aspectos de escalafén: Henny Cecilia Beltrén Garzon — Profesional Universitario ch;'

Revis6 aspectos de juridicos: Fredy Fabian Suarez Fiérez - Lider asuntos legales y pubiicos — SEB ﬂ't

Revisé: Johan Leonardo Cespedes Badillo — Abogado Contratista SEB & Ir/écg

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase I
Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia
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