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Por la cual se crea la planta temporal de docentes de apoyo pedagdgico para la atencion

de los nifios con discapacidad en la vigencia 2025.

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley
115 de 1994, Ley 715 de 2001 , Decreto 1278 de 2002/ Decreto 1075 de 2015, Decreto

1.

B st

0148 de 01 de octubre de 2019 v,
CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de 2019 , el Alcalde
Municipal de Bucaramanga, Delega sin excepcion alguna en la secretaria de
educacion del Municipio de Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la
prestacion del servicio educativo en lo correspondiente a distribucidn y organizacion
interna de la planta de personal de los establecimiento educativos, la administracion
y otorgamiento de las diferentes situaciones administrativas consagradas en la
normatividad vigente para el personal docente, directivo docente y administrativo de
la planta global de cargos del sistema general de participaciones y en general para
adelantar todas las acciones necesarias para organizar, ejecutar, vigilar evaluar,
orientar, asesorar la prestacion del servicio educativo del Municipio de Bucaramanga.

Que el numeral 7.3 del articulo 7 de la ley 715 de 2001, prevé que es facultad de los
municipios certificados “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para educacion
del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y
trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que el Art. 153 de la Ley 115 de 1994 establece: “Administracion municipal de la
educacion. Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar
y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo;
orientar, asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de
acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de
1993.”

Que el Municipio de Bucaramanga se encuentra certificado mediante Resoluciéon No
2987 de diciembre 18 de 2002 emitida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Que por medio de resolucion 198 del 2 de septiembre de 2020, el sefor Alcalde
Municipal de Bucaramanga, DELEGA en la secretaria de educacion — Nivel
Directivo del Municipio de Bucaramanga, cédigo 020, grado 25, las funciones de
Crear, suprimir o fusionar los empleos adscritos a la secretaria de educacion de
Bucaramanga financiados con recursos del sistema general de participaciones SGP.

Que el Ministerio de Educacion Nacional, informa que en cumplimiento de lo
sefialado en el Decreto 1421 de 2017 “por el cual se reglamenta en el marco de la
educacion inclusiva la atencién educativa a la poblacion con discapacidad’, la
Subdireccion de Fomento de Competencias presentdé a la Direccion de
Fortalecimiento a la Gestion Territorial, la solicitud de creacién de planta temporal de
docentes de apoyo pedagdgico para la vigencia 2024, argumentando que: “el Decreto
1421 de 2017 reglamenta la ruta, el esquema y las.condiciones para la atencion
educativa a la poblacién con discapacidad en los niveles de preescolar, basica y
media. En ese mismo decreto se refiere que la educacion inclusiva es “un proceso
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permanente que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la diversidad
de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo,
aprendizaje y participacién, con pares de su misma edad, en un ambiente de
aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion alguna, y que garantiza, en el
marco de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos en
su proceso educativo, a través de practicas, politicas y culturas que eliminan las
barreras existentes en el entorno educativo”

7. Que el Decreto 1421 de 2017 ha definido en sus lineas de inversion, de conformidad
con el articulo anterior, que las entidades territoriales certificadas en educacion
deberan garantizar la prestacion eficiente y oportuna del servicio educativo al interior
de su jurisdiccién y para ello podran, con cargo a los recursos del Sistema General
de Participaciones mas los recursos propios que decidan destinar, implementar las
siguientes lineas de inversion a favor de los estudiantes con discapacidad:

1. Creacién de empleos temporales de docentes de apoyo pedagdgico, viabilizados
anualmente por el Ministerio de Educaciéon Nacional, para el acompafiamiento a
establecimientos educativos y docentes de aula, los cuales quedaran adscritos a las plantas
de las respectivas entidades territoriales certificadas;

2. Contratacion de apoyos que requieran los estudiantes, priorizando intérpretes de la
Lengua de sefias colombiana espafiol, guias intérpretes, modelos linglisticos, mediadores
y tiflélogos, vy;

3. Herramientas técnicas, tecnologicas y didacticas pertinentes de acuerdo con la
reglamentacion establecida.

8. Que las Entidades Territoriales Certificadas en Educacién que no cuentan con docentes
de apoyo pedagdgico de planta y que deseen invertir en la linea No. 1, que refiere el Decreto
1421 de 2017, podrian hacerlo con recursos del Sistema General de Participaciones.

9. Que, mediante oficio de fecha 18 de diciembre de 2024, Radicado No. 2024-EE-356679-
Direccion de Fortalecimiento Gestién Territorial del Ministerio de educacion nacional, otorgo
una viabilidad para la creacién de planta temporal de docentes de apoyo pedagdgico para
la atencion de los nifios con discapacidad en la vigencia 2025, esto es, 3 cargos temporales
de docentes de apoyo pedagdgico, los cuales deberan seguir siendo financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones para el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2025; es importante mencionar que, para establecer el nimero
de cargos a viabilizar se tomé como referencia el costo de un docente 2AE, basado en
proyecciones para el afio 2025.

10. Qué se hace necesario entonces que la Entidad Territorial de Bucaramanga, adopte la
prérroga y/o modificacion de la planta temporal de cargos de docente de apoyo pedagdgico
para la atencion de nifios con discapacidad, de tal forma que para la vigencia 2025 cuente
con 3 cargos temporales, los cuales seran financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones, articulo 2.3.3.5.2.2.1. del Decreto 1075 de 2015, para el periodo que se
comprende desde su adopcién y provision y hasta el 31 de diciembre de 2025. Para
cumplimiento de lo referenciado, se debera tener en cuenta la definicion del cargo de
docente de apoyo pedagdgico, establecida en el articulo 2.4.6.3.3. del Decreto 1075 de
2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017, y que la vinculacion debe efectuarse
mediante nombramiento en planta temporal docente, que no genera derechos de carrera.
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11. Que la entidad territorial debera dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.4
del Decreto 1083 de 2015: "El nombramiento debera efectuarse mediante acto administrativo
en el que se indicara el término de su duracién, al vencimiento del cual quien lo ocupe
guedara retirado del servicio automaticamente”.

En mérito de lo expuesto;
RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO: CREAR la planta temporal de cargos de docentes de apoyo
pedagogico para la atencion de los nifios con discapacidad en la vigencia 2025, financiada
con recursos del sistema general de participaciones.

No. De cargos | Denominacién del empleo temporal
temporales

= Docente de apoyo pedagégico

ARTICULO SEGUNDO: El costo de los empleos temporales creados en el presente acto
administrativo se encuentra soportado por la viabilidad financiera otorgada por la direccion
de fortalecimiento gestion territorial del ministerio de educacién nacional.

ARTICULO TERCERO: EIl presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
publicacion y tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2025.

ARTICULO CUARTO: Enviese Copia de la presente resolucién a los macroprocesos de la
Secretaria de eduacion de Bucaramanga, Inclusiéon educativa, Subsecretaria de educacion

y al MEN al correo electronico: atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
Dada en Bucaramanga a los; 51 ENE 2025

Publiquese, Comuniquese Y Cumplase,

\QMQQEQ:@O)'@

ARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO
Secretaria de Educacién Municipal

Reviso aspectos juridicos: Anlli Lizeth Guerrero Ortega — Profesional Universitario — Talento Humano&
Proyecto y Reviso aspectos administrativos: Diana Liseth Figueroa Carrillo / Profesional especiah'zad@
Reviso: Jenifer Herndndez Diaz/ Oficina de presupuesto SEB _{
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