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Por la cual se autoriza el registro de unos programas de formaclon laboral de una
Institucién de Educacion Superior en el Municipio de Bucaramanga y se adoptan otras
decisiones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas "por las Leyes 115 de
1994 y 1064 de 2008, el Decreto 4904 del 16 de diciembre del 2009, el Decreto
Reglamentario Unlco del Sector Educacién 1075 del 26 de mayo de 2015, y

" CONSIDERANDO: ) N

1. Que el municipio de Bucaramanga, mediante Resolucién 2987 de d|01embre 18 de 2002,
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, fue certificado para asumir la prestacion
del Servicio educativo. :

2. Que mediante Decreto Municipal No. 0148 de 01 de octubre de 2019, el alcalde municipal
de Bucaramanga, delegd sin excepcion alguna en la Secretaria de Educacién de
Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la prestacion del SeI’VICIO educativo en
lo correspondiente a distribucion y organizacién interna de la planla de personal de los
establecimientos educativos, la administracion y otorgamiento de las diferentes situaciones
administrativas consagradas en la normatividad vigente docente'y administrativo de la
planta global de cargos del sistema general de participaciones y en general de adelantar
todas las acciones necesarias para organizar, ejecutar, vigilar, evaluar, orientar, asesorar
la prestacion del servicio educativo del Municipio de Bucaramanga..

.

3. Que el Articulo 2.6.6.6 del Decreto 1075 del 2015, establece que el ejercicio de la funcién
de inspeccién y vigilancia estara a cargo de la autoridad competente en cada entidad
territorial certificada y el incumplimiento de las disposiciones establemdas en la misma
norma dara lugar a las sanciones previstas en la ley.

4. Que el parégrafo 2 del articulo 2.6.3.2 del Decreto 1075 del 2'0"15; establece que la
personeria juridica de las instituciones de educacion superior otorgada por el Mlmsterlo de
Educacién Nacional, sustituye la licencia de funcionamiento.

5. Que el paragrafo 2 del articulo 2.6.4.1 del Decreto 1075 del 2015, establece que las
instituciones de educacion superior, de acuerdo con lo establecido en sus estatutos,
pueden ofrecer los programas el trabajo y el desarrollo humano. Para ello deben registrar
cada programa previamente ante la secretaria educacion de la entldad territorial.

6. Que el articulo 2.6.4.7 del Decreto Reglamentario Unico del Sector Educacion 1075 del 26
de mayo del 2015, establecié que: “el registro de programas tiene una vigencia de cinco
(5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que lo otorga. Su
renovacion se debe solicitar ante la respectiva secretaria de educacién con una antelacion =
de seis (6) meses antes de su vencimiento. Cuando para la rengvacion del registro, la
institucion acredite certificacion de calidad otorgada por un organisino de tercera parte, la
vigencia del registro seré de siete (7) afios".

7. Que el Articulo 2.6.4.8. del Decreto 1075 de 2015, establecio los requisitos para el registro
de los programas. .

8. Que el Articulo 2.6.5.2. del Decreto 1075 de 2015, establecro qUe el Sistema de
Informacién de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y. el Desarrollo Humano
(SIET), es el conjunto de fuentes, procesos, herramientas y usuarios, que artlculados entre
si posibilitan y facilitan la recopilacion, divulgacién y organizacién de la informacién sobre
esta modalidad de educacion.

9. Que el Concejo de Bucaramanga, mediante el Acuerdo No 010 de junio. 17 de 2010 c'ré“omy o
fij6 la escala de tarifas para la solicitud de registro de cada programa de formacion para el
trabajo y el desarrollo humano.
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- Educaeidon Nacional, se otorgd reconocimiento como Universidad.
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Que mediante Resolucion Llel Ministerio de Educacion Nacional No. 810 de 12 de marzo

de 1996, se reconocid la

personeria juridica a la Institucion de Educacién Superior

denominada UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES.

)

Que mediante Resdlhéién g

Que mediante Resolucion

216 del 22 de diciembre de 2005, expedida por el Ministerio de

1661 del 19 de abril de 2006, expedida por el Ministerio de

S

Educacién Nacional, le fue ratificada reforma estatutaria y se aprueba el cambio de nombre

de CORPORACION UNIVERSITARIA DE SANTANDER por el de UNIVERSIDAD DE

SANTANDER. - -,

R @

18. Que”et-profesional JOSE RPATRICIO LOPEZ JARAMILLO, identificado con la cédula de

extranjeria No. 286.004, actuando como representante legal de la Institucion de Educacion

Superior denominada UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES, solicitd mediante

radicados del SAC BUC2024ER015387 de fecha julio 30 de 2024, el registro de los

programas de formacién laboral: técnico laboral en auxiliar de educacién en atencién a la

primera infancia, técnigo laboral por competencias en auxiliar de clinica veterinaria, técnico

laboral por competencias eh auxiliar en galponeria avicola, técnico laboral en servicios de

- Cartera’y cobranzas y técnico laboral en informacién y servicio al cliente para su oferta en
la modalidad presencial.

14.Que la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, designé una comisién técnico-
pedagogica del area de Inspeccion y Vigilancia, encargada de hacer el estudio de la
documentacién presentada por la Institucion de Educacién Superior denominada
__UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES mediante la misma radicacion en el SAC, con el
objeto de verificar el cumplimiento del articulo 2.6.4.8 del Decreto 1075 de 2015, referente

a los requisitos para el registro de programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano. 2,

15. Que el area de Inspegcion |y Vigilancia, una vez analizada la informacion aportada por la
Institucién de Educagién Superior, los informes evaluativos, la visita realizada, y los
...conceptos emitidos por la|comision técnico-pedagdgica, encontrd que la Institucion de
Educacién Superior denominada UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES, cumple con
los requisitos basicos, estaplecidos en el articulo 2.6.4.8 del Decreto 1075 de 2015, para

el registro de los programas de formacién laboral; técnico laboral en auxiliar de educacién

en atencion a la primera infancia, técnico laboral por competencias en auxiliar de clinica
veterinaria, técnico laboral|por competencias en auxiliar en galponeria avicola, técnico

laboral en servicios de cartera y cobranzas y técnico laboral en informacion y servicio al
»clientes

18. Que este despacho, verificg el pago de derecho del registro de los programas de educacion

para el trabajo y el desarrollo humano por parte de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER -
UDES. y

o

17. En consecuencia, porlo expuesto en la parte considerativa, este despacho,

s

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR el registro de los programas de formacion laboral: técnico
laboral en auxiliar de educagién en atencién a la primera infancia, técnico laboral por
competencias en auxiliarde clinica veterinaria, técnico laboral por competencias en auxiliar en
galponeria avicola, técnico laboral en servicios de cartera y cobranzas y técnico laboral en
inforMacién y servicio al clientd, solicitados por la UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES,
que funciona en la sede ubicada en la calle 70 # 55 — 210, barrio lagos del cacique del
municipio de Bucaramanga; de|naturaleza Privada; NIT: 804001890-1; bajo la representacidn

legal de JOSE PATRICIO LOPEZ JARAMILLO, identificado con la cédula de extranjeria No.
286.004. !

1)
2

; i g _
PARAG_RAWFO PRIMERO: El registro al que hace referencia este articulo se hara por el término
de cinco (5) afios el programa de formacién laboral: Técnico laboral en auxiliar de educacion
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en atencion a la primera infancia, de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES con las
siguientes caracteristicas:

Institucién de Educacién Superior | UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES

Programa a ofertar Técnico laboral en auxiliar de educaCIon para la primera
infancia

Direccién y Municipio de la sede | Calle 70 # 55 — 210 del munlmplo de Bucaramanga

Duracién en horas 1152 horas

Jornada Diurna, nocturna y fines de semana

Metodologia Presencial

Certificado que otorga -Certificado de Aptitud Ocupacional de Técnico_laboral
en Auxiliar de Educacion para la Primera Infancia

PARAGRAFO SEGUNDO: El registro al que hace referencia este articulo se hara por el
término de cinco (5) afios el programa de formacion laboral: Técnico laboral por competencias
en auxiliar de clinica veterinaria, de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES con las
siguientes caracteristicas:

Instituciéon de Educacion Superior | UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES

Programa a ofertar Técnico laboral por competenmas en auxiliar de clinica
veterinaria.

Direccién y Municipio de la sede Calle 70 # 55 — 210 del municipio de Bucaramanga

Duracién en horas 1536 horas

Jornada Diurna, nocturna y fines de semana

Metodologia Presencial -

Certificado que otorga Certificado de Aptitud Ocupacmnal de Técnico Laboral
por Competencias en Auxiliar de.Clinica Veterinaria

PARAGRAFO TERCERO: El registro al que hace referencia este articulo se hara por el
término de cinco (5) afios el programa de formacién laboral: Técnico laboral por competencias
en auxiliar de galponeria avicola, de-la UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES_con. las .
siguientes caracteristicas: y

Institucion de Educacién Superior | UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES

Programa a ofertar Técnico laboral por competencias en auxiliar de
galponeria avicola. '

Direccién y Municipio de la sede Calle 70 # 55 — 210 del municipio de Bucaramanga

. Duracion en horas | 1536 horas e
Jornada Diurna y fines de semana

. Metodologia Presencial
Certificado que otorga Certificado de Aptitud Ocupac:lonal de Técnico Laboral

por Competencias en Auxiliar de Galponeria Avicola

PARAGRAFO CUARTO: El registro al que hace referencia este articulo se hara por el término
de cinco (5) afios el programa de formacion laboral: Técnico laboral en servicios de cartera'y
cobranzas, de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES con las S|gwentes caracteristicas:

Institucion de Educacién Superior | UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES

Programa a ofertar Técnico laboral en servicios de cartera y cobranzas

Direccién y Municipio de la sede | Calle 70 # 55 — 210 del municipio de Bucaramanga

Duracién en horas 1344 horas I

Jornada Diurna, nocturna y fines de semana ;-

Metodologia Presencial T«

Certificado que otorga Certificado de Aptitud Ocupacional de Tecnlco Laboral
en Servicios de Cartera y Cobranzas

PARAGRAFO QUINTO: El registro al que hace referencia este articulo se hara por el término
de cinco (5) afios el programa de formacion laboral: técnico laboral en informacion y-servicio *
al cliente, de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES con las siguientes caracteristicas:
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Institucién de Educacion Sups

2rior

UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES

Programa a ofertar

Teécnico laboral en informacion y servicio al cliente

Direccién y Municipio ¢s la se

de | Calle 70 # 55 — 210 del municipio de Bucaramanga

Duraciénen horas .. "V 1152 horas
-Jornada - Diurna, nocturna y-fines de semana
Metodologia Presencial

Certificado que otorga

Certificado de Aptitud Ocupacional de Técnico laboral
en informacidn y servicio al cliente

PARAGRAFO SEXTO:'El ¢
relacionados en los paragrafos

28 migsar,

para‘el afg 2024, son los que

osto total de los programas de formacién técnica laboral

primero, segundo, tercero, cuarto y quinto de esta resolucién

se establecen a continuacion:

; ) VALOR COSTO TOTAL

PROGRAMA DURACION CADA DEL PROGRAMA
‘ CicLO

Técnico laboral en.Atenciéri a la | 3 cuatrimestres | $ 966.666,67 $ 2.900.000

primera infancia. ug,

-Técnico laboral por competencias | 3 cuatrimestres | $ 1.940.000 $ 5.820.000

en auxiliar de clinica veterinaria.

Tecnico Laboral por Competencias | 3 cuatrimestres | $ 1.940.000 $ 5.820.000

en Auxiliar de Galponeria Avicola.

Técnico laboral en: sefvicigs de | 3 cuatrimestres | $ 1.428.000 $ 4.284.000

cartera-y-eobranzas. B

Técnico laboral en informagién y | 3 cuatrimestres | $ 1.254.000 $ 3.762.000

servicio al cliente.

ARTICULO SEGUNDO: ‘Para
relacionados en los paragrafos
de esta resolucion, la Institucid
- UDES, debera solicitar con u
la renovacion de los mismos.

PARAGRAFO: Si la Institucion
1075 de 2015, expirard Ia'vige
UNIVERSIDAD DE SANTAND
programa.

ARTICULO TERCERO: ORDE
actualizacion de los programa
cuarto y quinto del articulo pri
Trabajoy Pesarrollo Hurnano (

ARTICULO CUARTO: ORDEN
de su competencia, y en caso d
basicos de calidad requeridos
los términos establecitios'en el

awnr

ARTICULO QUINTO: ORDEN
periédicamente en el Sistema
Humano (SIET), los costos @
certificados, de conformidad a |

le 35 N° 10 ~ 43 Centro Admihistrati

efectos de la actualizaciéon del registro de los programas
primero, segundo, tercero, cuarto y quinto del articulo primero
n Universitaria denominada UNIVERSIDAD DE SANTANDER
ha antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento,

no solicita la renovacion en los términos previstos en el Decreto
hcia del registro de los programas vy la institucién Universitaria
ER - UDES no podra admitir nuevos estudiantes para este

:NAR al Macroproceso de Inspeccion y Vigilancia registrar la
s identificados en los paragrafos primero, segundo, tercero,

mero en el Sistema de Informacion de la Educacion para el
SIET). :

IAR a la Oficina de Inspeccién y Vigilancia realizar las visitas
e encontrarse que los programas no cumplen con los requisitos
para su desarrollo, iniciar la investigacién correspondiente en
articulo 2.3.7.4.1, del Decreto No. 1075 de 2015.

AR a la UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES, reportar
de Informacién de la Educacién para el Trabajo y Desarrollo

inuales de los programas, los estudiantes matriculados y
a Circular Nacional No.048 del 3 de octubre de 2017.
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ARTICULO SEXTO: ORDENAR a la UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES, fijar el

presente acto administrativo en lugar visible del establecimiento educativo y cargarlo en su

pagina web o plataforma institucional.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICAR a la direccién electronica: rectoria@udes.edu.co, por
conducto de la oficina de notificaciones de esta Secretaria de Educacién, la presente
resolucion al representante legal JOSE PATRICIO LOPEZ JARAMILLO de la Institucion
Universitaria, denominada UNIVERSIDAD DE SANTANDER, o .a su apoderado, de
conformidad con los articulos 67, 68, 69 de codigo de procedimiento administrativo y de lo
contencioso administrativo, haciéndole saber que contra ella solo procede el recurso de

reposicién, ante quien lo profiere dentro de los diez(10) dias S|gwentes a la fecha dela
notlflcac;lon

Loy o
=

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bucaramanga a, 2 3 D l C 2024‘

ARTHA CECILIA GUARIN' LIZCANO ;
Secretaria de Educacion Municipal :

Revisé Aspectos técnicos: Lazaro Tobon Vallgjo - Lider Inspeccién y Vlg/lanc:/a SEBwH”

Revisé Aspectos juridicos: Fredy Fabian Suarez Flérez — Lider Asuntos L. s y Fublicos SEB
Aprobé: Alix Cecilia Chinchilla Rueda — Subsecretaria de Educacion c e
Proyecté: Jose Javier Moreno Herrera — Profesional Universitario - lnspecm V/ ilancia SEBQ‘Q\
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