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Por la cual se autorizan la adopcion del régimen "Libertad Regulada" y las tarifas del

establecimiento educativo privado COLEGIO PRINCIPE SAN CARLOS con cédigo
DANE 368001004651 para el afio lectivo 2025

RESOLUCION No. ?

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 7.13 de |a
Ley 715 de 2001.

CONSIDERANDO

1. Que el Municipio de Bucaramanga, mediante Resolucion No. 2987 de diciembre 18 de

2002, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, fue certificado para asumir la
prestacidn del servicio educativo.

2. Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional
reglamentara y autorizard el establecimiento o reajuste de las tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes regimenes: libertad
regulada, libertad vigilada o régimen controlado.

3. Que el mismo articulo establecié que para definir el cobro de tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periodicos, los establecimientos educativos deberan llevar registros
contables y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costcs
incurridos en la prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacién, costos de
reposicion, de mantenimiento y reservas para el desarrollo futuro y, cuando se trate de
establecimientos con animo de lucro, una razonable remuneracién de la actividad
empresarial,

4. Que, de otra parte, la citada disposicién normativa determina que las tarifas de
matricuias, pensiones y cobros periddicos deben ser explicitas, simples y con una

denominacion precisa, y que podran tener en cuenta principios de sohdarldad social o
redistnbucién econdmica.

o

Que la Ley 715 de 20017 establecid en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacion
expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y cobros periddicos en los establecimientos educativos, v en su articuto
7.13. que corresponde a los municipios certificados para la administracién del servicio

educativo vigilar la aplicacion de la regulasién nacional sobre estos asuntos en su
jurisdiccion

6. Que el articuic 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de matriculz,
pension, cobros penodmoa

7. Que como mecanismo para la clasificacion en uno de los regirnenes establecidos en &l
articulo 202 de la Ley 115 de 1994, se encuentra vigente la versién diez (10) del "Manuat
de Autoevaluacion y Clasificacién de Estabiecimientos Educativos Privados”, El cual fue
adoptado mediante Resolucidn 016763 del 30 de septiembre de 2024,

8. Que la Resolucién 016763 d2l 30 de septiembre de 2024, consagra que para la vigencia
2025, la facultad para incrementar de manera libre la tarifa del primer grado autorizado
en la licencia de funcionamiento, serd aplicable Unicamente a los establecimientos
clasificados en Régimen de Libertad Regulada.

9. Que la Resolucion 016763 del 30 de Septiembre de 2024 establece que con el fin de
incentivar y fortalecer ia permanencia de los estudiantes en los establecimientos
educativos y adicionalmente garantizar el derecho a la educacién de los nifios, nifias ¥
adolescentes del pais, el Ministerio de Educacién Nacional ha disefiado el criterio de
indice de permanencia, temando ia informacién reportada por cada establecimiento
educatlivo en el Sistema Integrado de Matricula -SIMAT en los dos arios anteriores v
que esta constituido por ios 'siguientes indicadores' i) porcentaje de permanencia intra
anual, ii) porcentaje de perrnanencia inter anual, i} tasa de aprobacion; con un peso
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porcentual igual para todos los indicadores y para un total del 100%, en donde 0%

corresponde al porcentaje mas bajo del indice y el 100% al mas alto.

Definicidon de los indicadores: '

« Permanencia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados durante 2023 sin
presentar retiro en el transcurso del mismo afio.

s Permanencia inter anual Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su
frayectoria educativa, se encuentran matriculados en 2022 y 2023
consecutivamente.

» Tasa de aprobacion: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado educativo
en el cual se encontraban matriculados durante 2022.

Que, para los colegios creados después del afo 2023, que no cuentan con matricula
durante los afios 2022 y 2023, no sera aplicable dicho indice. En consecuencia, el
porcentaje de incremento debera calcularse sin tener en cuenta este criterio.

Que, adicionalmente, y con el objetivo de atender ias necesidades de los territorios, se
dispuso una clasificacion por regiones, con la cual se parametrizo en la aplicacién para
la evaluacién institucional y reporte financiero de establecimientos privados de
prescolar, basica y media-EVI. En ese sentido se conformaron ocho (8) regiones de
manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafetero y Antioquia, Llanos y

Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower (Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina).

Que, en la Resolucién 016763 del 30 de septiembre 2024 se indica que el indice de
permanencia se encuentra clasificado en una escala de bajo, medio y alto para cada

una de las ocho (8) regiones, buscando agrupar la maxima homogeneidad de resuitados
por cada grupo de la escala mencionada.

Que este indice formara parte integral de la formula de calculo de incremento de las
tarifas de matricula y pension para el afio 2025 en los establecimientos educativos
privados de educacion preescolar, basica y media.

Que la Resolucion 016763 del 30 de septiembre 2024 posibilita un incremento de
0.25% puntos porcentuales adicionales para los establecimientos educativos que
atienden poblacién escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de acuerdo
con las categorias establecidas en el Sistema de Informacién de Matricula — SIMAT, y
atendiendo lo establecido en la Resolucion 1197 de 2024  expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, en la cual se dictan disposiciones en relacion con la

certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacién y Caracterizacién de
Personas con Discapacidad,

Que, la Resolucidn 016763 del 30 de septiembre 2023 autoriza el incremento adicional
de uno punto seis por ciento (1,6%) para el afio escolar que inicia en 2025, a los
establecimientos educativos privados que soporten que el pago de salario de al menos
el ochenta por ciento (80%) de sus educadores se sujeta a la escala de remuneracion
que fija anualmente el Gobierno nacional para los docentes y directivos docentes al
servicio del Estado que se rigen por el Decreto 2277 de 1979. En tal sentido, no podra
entenderse que este reconocimiento sea apiicable a aquelios establecimientos

educativos que reconozcan salarios superiores a los estipulados en virtud del
mencionado estatuto.

Que en la Resolucién 016763 del 30 de septiembre 2024 establece los porcentajes de
incremento en las tarifas de matricula y pension en el segundo grado o CLEl y en los
posteriores de los establecimientos privados, los cuales se calcularan sobre lo
autorizado el afio anterior en el grado o CLEI inmediatamente anterior.

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decreto
1075 de 2015, las secretarias de educacién deben emitir resoluciones individuales a
cada establecimiento educativo, para autorizar la clasificacion y fijacion de tarifas.
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18. Que el establecimiento educativo "COLEGIO PINCIPE SAN CARLOS " con codigo
DANE 368001004651 funciona en la sede ubicada en la direccion:

DIRECCION 7 LOCALIDAD MUNICIPIC
L Calle 46 N °36 - 30 B Cabecera - Comunal2 = BUCARAMANGA

19. Que el establecimiento educativo presta el servicio en jornada mafiana y fines de
semana ofrece los niveles de CLEI_{ll, CLE!_IV, CLEI_V, CLEI_VI, de acuerdo con
autorizacion de estudios o licencia de funcionamiento numero(s):

GRADO  NUMERO FECHA
CLEI3 00061 02/01/2003
CLEM4 00081 = 02/01/2003
CLEI5 | 00061  02/01/2003 i
CLEI6 00061 02/01/2003

20. Que LIGIA REYES ARDILA identificada con cédula de ciudadania 28098436 en calidad
de rectora del establecimiento educativo "COLEGIO PRINCIPE SAN CARLOS
" presentd a la Secretaria de Educacién para el afio 2025, la propuesta integral de
clasificacion en el régimen Libertad Reguiada, entregd los formularios y documentos
anexos exigidos.

21. Que, revisados ios formularios y documentos anexos, la Secretaria de Educacién
concluyd que es procedente expedir el acto administrativo de autorizacién de tarifas
dentro del régimen y categoria correspondientes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: REGIMEN Autoricese al establecimiento educativo COLEGIO
PRINCIPE SAN CARLOS, €l cobro de tarifas anuales de matricula y pensién dentro del
regimen Libertad Regulada aplicando un incremento de 7,50 %.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS AUTORIZADOS
Autoricese al establecimiento educativo COLEGIO PRINCIPE SAN CARLOS, cuyo primer
grado autorizado es CLEI3, las tarifas por concepto de matriculas y pensiones para el afio
de 2025 en los siguientes valores.

GRADO  TARIFAANUAL  VALOR MAXINIO DE
© MATRICULA MAS MATRICULA
PENSION |
T R 7 i
~ CLE4 8061986 | 806199
——GEe T ae i T
| CLE6 4162134 . 416213

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podré ser superior al 10% de la tarifa anual
autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en periodos mayores
que no superen el trimestre y debera fijarse en e! manual de convivencia.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS Estos cobros seran de voluntaria
aceptacion por parte de los padres de familia. El establecimiento no podra obligarlos a

adquirir  estos servicios con un proveedor determinado, incluyendo el mismo
establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS: Autoricense otros cobros
periddicos para el afio 2025 por los conceptos que a continuacidon se presentan:
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concers | vaton

Constanciade estudio | 6.928|
Derechodegrado 341.421

Carnet | 16.725

Duplicado de diploma 139.101|

Proceso de admision - . 60945

Certificado de estudio 15.372,

Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrolio integral y
complementen el Proyecto Educativo institucional, y no pueden incluir servicios comunes y
obligatorios, los cuales estan contemplados en la tarifa de matricula y pension.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia, con sus
correspondientes valores y forma de pago. El Manual de Convivencia hace parte del PEl y
debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para éste, y debe darse a conocer
a los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucién debera ser fijada en lugar
visible del establecimiento educativo.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION Notificar a la  direccién  electrénica:
rectoria@cpsc.edu.co por conducto de la oficina de notificaciones de esta Secretaria, la
presente resolucion al representante legal o rectora LIGIA REYES ARDILA de la institucion
de educacién formal, de naturaleza privada, denominada "COLEGIO FRINCIPE SAN
CARLOS ", 0 a su apederado, de conformidad con los articulos 67,68,69 de cédigo de
procedimiento administrativo y de lo contencioso administrative, haciéndole saber que
contra ella solo procede el recurso de reposicidn, ante quien lo profiere dentro de los
diez(10) dias siguientes a la fecha de la notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

. HA CECIL A GUARIN LIZ ANO
| Secretaria de Educacion Municipal

Expedido en Bucaramanga el, Q 2 M 2@2{5,

Proyect6: Ludy Stella Villamizar Sofano — Prof. Univ. Inspeccién y Vigilancia SEB’}%
Revisd: Lézaro Tobén Vallejo ~ Lider inspeccién y Vigifancia SEB %W

Reviso: Juan Sebastidn Galeano Ortiz — CPS Asuntos Legales y Piblicog—7
gales y Plbioos Z 2
Revisé Aspectos Juridicos: Fredy Fabian Sudrez Fldrez — Lider Asuntos Legales
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